
W E L F A R E  C O N T R AT T U A L E :  F O N D I  P E N S I O N E ,
F O N D I  S A N I TA R I ,  F O N D I  I N T E R P R O F E S S I O N A L I ,
E B A N  E  A LT R I  S T R U M E N T I  D I  B I L AT E R A L I T À

P R E M E S S A
Le recenti innovazioni legislative hanno valorizzato in modo significativo la bilate-
ralità, assegnando alle Parti Sociali la gestione di importanti funzioni sussidiarie, ed
in alcuni casi addirittura sostitutive, di quelle pubbliche. Attualmente il sistema
nazionale della bilateralità si compone di diversi strumenti che offrono importanti
servizi di previdenza integrativa. In questo contesto un ruolo particolare viene svol-
to dalle cosiddette «casse extra legem» che provvedono a erogare agli operai agri-
coli a tempo indeterminato in caso di malattia e infortunio sul lavoro una integra-
zione salariale. La gestione di queste casse, la contribuzione e l’erogazione delle
prestazioni sono affidate alla contrattazione territoriale. Con la nuova intesa (art.
5ter intesa 25.5.2010 e art. 8 Tu Ccnl) il ruolo di queste casse diventerà ancora più
importante, dovendo queste organizzare e gestire attività e/o servizi bilaterali in
tema di welfare e di integrazione al reddito individuati dai contratti provinciali.

C O N T E N U T I
• Analisi sistema nazionale della bilateralità.
• Esposizione dei meccanismi di funzionamento e delle procedure di fondi sanitari

integrativi.
• Analisi dei meccanismi di funzionamento e delle procedure fondi di previdenza

integrativa.
• Esposizione dei meccanismi di funzionamento e delle procedure dei fondi

interprofessionali nell’agroalimentare per la formazione continua.
• L’articolazione territoriali della bilateralità: gli EBAT.

O B I E T T I V I  F O R M AT I V I
Al termine del corso il partecipante acquisirà:
• Conoscenze in merito all’unicità e specificità del sistema nazionale della bila-

teralità.
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• Conoscenze in merito ai meccanismi di funzionamento e alle procedure di fondi
sanitari integrativi (CIMIF, FISLAF, FIS, FIA, FIDA, FILCOOP SANITARIO).

• Conoscenze in merito al funzionamento e delle procedure fondi di previdenza
integrativa.

• Conoscenza in merito a meccanismi di funzionamento e delle procedure dei
fondi interprofessionali nell’agroalimentare per la formazione continua.

• Competenze in merito alla costituzione, funzionamento e gestione degli EBAT
(enti bilaterali territoriali).

M E T O D O L O G I E  D E L L A  D I D AT T I C A  
Lezioni frontali
Testimonianze


