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TITOLO DEL CORSO Percorso formativo per Strutture (funzionari/dirigenti) FLAI CGIL
PRINCIPALI DESTINATARI Funzionarie/i e dirigenti regionali e territoriali FLAI CGIL

LIVELLO DEL CORSO Base

OBIETTIVO GENERALE Il corso si pone I'obiettivo generale di fornire ai partecipanti le conoscenze

necessarie a svolgere al meglio il loro ruolo sindacale ed aggiungere valore
e significato al loro operato. A tal fine il corso intende analizzare le
dinamiche comunicative necessarie all’'operato del funzionario/dirigente
sindacale, approfondendo gli aspetti relativi alla leadership.

Inoltre, il corso di formazione intende ripercorrere le principali tappe
storiche della Cgil, in particolare, dal piano Marshall al PNRR al fine della
migliore lettura del nostro presente.

OBIETTIVI FORMATIVI Al termine del percorso formativo la partecipante avra
(Risultati attesi) acquisito/migliorato:

e |e abilita insite nella comunicazione.

e Laleadership.

e La conoscenza sulla storia della Cgil e della Flai Cgil dal piano
Marshall al PNRR.

CONTENUTI FORMATIVI e |acomunicazione.
e Laleadership.
e Lastoria della Cgil e della Flai Cgil dal piano Marshall al PNRR.

DURATA DEL CORSO 19 ore in 3 giornate formative
METODOLOGIE DELLA Lezioni frontali
DIDATTICA
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