Fondazione

Metes

TITOLO DEL CORSO Team building

PRINCIPALI DESTINATARI Delegati Flai Cgil

LIVELLO DEL CORSO Base

OBIETTIVO GENERALE Il corso si pone l'obiettivo generale di fornire ai partecipanti le

conoscenze e le competenze trasversali necessarie a svolgere il ruolo di
Rappresentante dei Lavoratori Unitario (RSU), analizzando i valori, gli
obiettivi, le aspettative e la missione del delegato sindacale, nonché Ila
costruzione e la gestione di una squadra.

CONTENUTI FORMATIVI Le radici, gli obiettivi e i valori della Cgil
La comunicazione efficace.

Identita della CGIL

Il saper fare squadra

Declinazione formale di un obiettivo
L'abilita di raggiungere degli obiettivi
Fare e lavorare in squadra

Condurre una squadra
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OBIETTIVI FORMATIVI Al termine del percorso i partecipanti avranno acquisito/perfezionato:

O La conoscenza sulle radici, gli obiettivi e i valori della Cgil.

O Le conoscenze necessarie per comunicare in modo efficace.

O Laconoscenza e la padronanza nel mettere in pratica i valori e
I'identita della CGIL

o |l saper declinare formalmente un obiettivo
o Il saper raggiungere gli obiettivi prefissati
o Il fare e lavorare in squadra
o Il saper condurre una squadra
DURATA CORSO 16 ore in presenza (due giornate in aula)

METODOLOGIE DELLA DIDATTICA Didattica frontale (aula) e lavori di gruppo/simulazioni

SISTEMA DI GESTIONE
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